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CASTI.
ZAKLADNi USTANOVENI

CLANEK 1

1. Organizaéni fdd Domova pro osoby se zdravotnim postizenim ,SOKOLIK“ v Sokolové,
pfispévkova organizace (dale jen ,Domov“) se sidlem v Sokolové, Slavickova 1701, 356 01
Sokolov, je zakladni organizacni normou, kterd upravuje organizaci a fizeni Domova a
napomaha ucelnému a hospodarnému plnéni jeho poslani.

2. Organizacni rad stanovi organizacni ¢lenéni, plsobnost a vzajemné vztahy jednotlivych Useki
Domova a zasady vnitiniho Ffizeni Domova, v obou sluzbach Domov SOKOLIK a Domov VILIK.

3. Domov je prispévkovou organizaci Karlovarského kraje, zapsanou v obchodnim rejsttiku
vedeného Krajskym soudem v Plzni v oddile Pr, vlozce 728
IC: 72046881. Zfizovatelem je Karlovarsky kraj, Zavodni 353/88, 360 21 Karlovy Vary.

4. Vymezeni majetku ve vlastnictvi zfizovatele, ktery se Domovu preddva do spravy k jejimu
vlastnimu hospoddarskému vyuZiti, je uveden v ¢asti V. zfizovaci listiny, jez odkazuje na
pfilohu €. 1, ktera je nedilnou soucasti zfizovaci listiny.

5. Vymezeni podminek nakladani se svéfenym majetkem je uvedeno v ¢asti VI. zfizovaci listiny
s odkazem na pftilohu ¢. 2 “Pravidla pro spravu majetku kraje”, ktera je nedilnou soucasti
zfizovaci listiny.

6. Hlavnim predmétem cinnosti Domova je poskytovani sluzeb podle zakona ¢. 108/2006 Sb., o
socidlnich sluzbach, ve znéni pozdéjSich predpisld, zejména pak poskytnuti ubytovani,
poskytnuti stravy, pomoc pti zvladani béznych ukon(l péce o vlastni osobu, pomoc pfi osobni
hygiené nebo poskytnuti podminek pro osobni hygienu, zprostiedkovani kontaktu se
spolecenskym prostiedim, socialné terapeutické ¢innosti, vychovné, vzdélavaci a aktivizacni
¢innosti, pomoc pfi uplatiovani prav, opravnénych zajm( a pfi obstaravani osobnich
zalezitosti, socidlni poradenstvi, zajisténi zdravotni péce formou zvlastni ambulantni péce
poskytované podle zdkona €. 48/1997 Sb. o vefejném zdravotnim pojisténi a o zméné a
doplnéni nékterych souvisejicich zakond, ve znéni pozdéjsich predpist, fakultativné mohou
byt pfi poskytovani socidlnich sluzeb zajistovany dalsi ¢innosti.

7. Hlavnim ucelem zfizeni Domova je poskytnuti pomoci a podpory fyzickym osobam
v nepfiznivé socidlni situaci prostfednictvim socialnich sluzeb:

e Poskytovani pobytové sluzby v domové pro osoby se zdravotnim postizenim osobam,
které maji snizenou sobéstacnost z dlvodu zdravotniho postizeni (mentalini,
kombinované a PAS), jejichZ situace vyZaduje pravidelnou pomoc fyzické osoby.

e V Domové muze byt vykonavana Ustavni vychova podle zakona ¢&. 89/2012 Sb.,
obcansky zakonik, ve znéni pozdéjsich predpis(, a zakona ¢. 359/1999 Sb., o socialné-
pravni ochrané déti, ve znéni pozdéjsich predpisa.
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Na zakladé udéleného povoleni zfizovatele, podle ¢lanku VII. zfizovaci listiny m{ze organizace
provozovat doplfiikovou ¢innost navazujici na hlavni ucel a predmét ¢innosti tak, aby mohla
|épe vyuzivat vSechny své hospodaiské moznosti a odbornost svych zaméstnancl. Okruhy
doplnkové ¢innosti jsou zejména: prondjem nemovitosti.

V souladu s ustanovenim zfizovaci listiny ¢lanku IV. bod 3 vyddava statutarni orgdn Domova
Organizacni fad a dalsi vnitfni pfedpisy Domova.

Organizacni fad je zavazny pro vSechny zaméstnance Domova. Vedouci zaméstnanci Domova
jsou povinni seznamit vSechny zaméstnance s jeho znénim, jeho dodatky a pfilohami. Stejné

tak jsou povinni s nimi seznamovat nové prijaté zaméstnance.

CLANEK 2

Zakladni postaveni, funkce a ¢innost Domova se Fidi zejména témito pravnimi predpisy:

zakon €. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach, ve znéni pozdéjsich predpisu;

vyhlaska ¢. 505/2006 Sb., ktera se provadi néktera ustanoveni zdkona o sociélnich sluzbach,
ve znéni pozdéjsich predpisU;

zdkon ¢. 372/2011 Sb. o zdravotnich sluzbach a podminkach jejich poskytovani (zakon o
zdravotnich sluzbach), ve znéni pozdéjsich predpis(;

zakon €. 48/1997 Sb., o verejném zdravotnim pojisténi, ve znéni pozdéjsich predpis;

zédkon ¢. 96/2004 Sb., o podminkach ziskavani a uznavani zpUsobilosti k vykonu nelékafskych
zdravotnickych povoldni a k vykonu ¢innosti souvisejicich s poskytovanim zdravotni péce a o
zméné nékterych souvisejicich zakonu, ve znéni pozdéjsich predpisu;

zékon ¢. 129/2000 Sb., o krajich, ve znéni pozdéjsich predpisd;

zékon €. 218/2000 Sb., o rozpoctovych pravidlech a o zméné nékterych souvisejicich zakon(,
ve znéni pozdéjsich predpis(;

zakon €&. 219/2000 Sbh., o majetku Ceské republiky a jejim vystupovani v pravnich vztazich, ve
znéni pozdéjsich predpisU;

zdkon €. 250/2000 Sb., o rozpoctovych pravidlech Gzemnich rozpoctd, ve znéni pozdéjsich
predpis(;

zékon €. 262/2006 Sb., zakonik préace, ve znéni pozdéjsich predpisy;

zékon €. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti, ve znéni pozdéjsich predpis(;

vyhlaska ¢. 114/2002 Sh., o fondu kulturnich a sociadlnich potfeb, ve znéni pozdéjsich
predpisy;

zékon €. 586/1992 Sh., o danich z pfijmQ, ve znéni pozdéjsich predpisy;

zakon ¢. 563/1991 Sb., o Ucetnictvi, ve znéni pozdéjsich predpis(;

zédkon €. 320/2001 Sb., o financni kontrole, ve znéni pozdéjsich predpis(;

zédkon ¢. 110/2019 Sb., o zpracovani osobnich Udajd, ve znéni pozdéjsich predpis(;

nafizeni EU 2016/679 (GDPR);

zédkon ¢.134/2016 Sb., o vefejnych zakazkach, ve znéni pozdéjsich predpisi;

zédkon €. 359/1999 Sb., o socidlné pravni ochrané déti, ve znéni pozdéjsich predpisu;
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e nafizeni vlady ¢. 222/2010 Sb., kterym se stanovi katalog praci ve vefejnych sluzbach a
sprave, ve znéni pozdéjsich predpis(;
e nafizeni vlady ¢. 341/2017 Sb., o platovych pomérech zaméstnanctd ve verejnych sluzbach a
sprave, ve znéni pozdéjsich predpis(;
a dal$imi pravnimi normami, instrukcemi MPSV a vnitfnimi predpisy Karlovarského kraje, které byly
vydany pfislusSnym organem Karlovarského kraje.

CASTII.
USPORADANi DOMOVA

CLANEK 1

Socidlni sluzby Domova se poskytuji v sidle poskytovatele na adrese Slavickova 1701, 356 01
Sokolov, na adrese Dragounska 931/38, 352 02 Cheb a na adrese 26. dubna 1305/27, 352 02
Cheb.

Organizacné se Domov Cleni na jednotlivé Useky (oddéleni):
e ekonomicky usek,
e Usek socidlni péce oznacované jako DOZP Sokolik a DOZP Vilik,
e zdravotni Usek,
e Usek stravovani,
e provozneé technicky usek.

Organizacni ¢lenéni Domova je obsahem organizacniho schéma Domova pro osoby se zdravotnim
postizenim ,SOKOLIK“ v Sokolové, piispévkova organizace, které tvofi piilohu & 1 tohoto
Organizac¢niho radu.

CAST IIL.
RiZENi DOMOVA

CLANEK 1
Reditelka Domova

1. V<cele organizace je freditelka, kterou vsouladu sustanovenim § 59 odst. 1 pism. i)
zdkona €. 129/2000 Sb., o krajich (krajské zfizeni), ve znéni pozdéjsich predpisd, jmenuje a
odvoldvd Rada Karlovarského kraje. Reditelka je ze své cinnosti odpovédna Radé
Karlovarského kraje.

2. Reditelka organizuje a Fidi ¢innost organizace, je odpovédna za jeji hospodareni a za pInéni
predmétu cinnosti organizace, koordinuje a kontroluje Cinnost jednotlivych zaclenénych
zafizeni, Usekl a jednotlivych pracovist.

3. Reditelka Domova je nadfizena véem pracovnikim Domova a fidi ¢innost Domova
prostiednictvim poradniho sboru — porady vedeni. Cleny porady vedeni jsou vedouci
jednotlivych usekd.
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Reditelka vydavé Organiza¢ni ad a dalsi vnitfni predpisy Domova. Zarover schvaluje a
vydava jejich doplriky a zmény. Jedna se zejména o:

e Provozni fad

e Pracovni rad

e Pravidla souZiti

e Spisovy a skartacni fad

e Interni organizacni normy, smérnice a pokyny

o Rozhodnuti a pfikazy reditelky

e Metodické pokyny

Reditelka je opravnéna jednat ve viech vécech organizace jako statutdrni organ. V
nepritomnosti reditelky ji v plném rozsahu prdv a povinnosti zastupuje statutarni zastupce,
ekonomka — ucetni Domova. Zastupce jmenuje a odvolava feditelka Domova po pfedchozim
odsouhlaseni Radou Karlovarského kraje. Zastupovani organizace ostatnimi zaméstnanci se
fidi obecnymi pravnimi pfedpisy a organizacnim fddem Domova.

Reditelka jedna jménem organizace samostatné a podepisuje za Domov tak, Ze k jejimu
napsanému nebo vytisténému jménu pfipoji svdj vlastnoruéni nebo elektronicky podpis.
Reditelka Domova je opravnéna pisemné zmocnit ostatni pracovniky jednat jménem
Domova.

Reditelka Domova jmenuje a odvolava vedouci pracovniky Domova.

Reditelka Domova rozhoduje o pfijeti pracovnikli do pracovniho poméru, v souladu s
pfislusnymi platnymi prdvnimi predpisy stanovi jejich platové zatrazeni, po dohodé
s pfislusSnym vedoucim nové pfijimanych pracovnik(l stanovi napln jejich prace.

Reditelka Domova rozvazuje s pracovniky pracovni pomér.

Reditelka Domova v persondlnich otazkdch zohledfiuje a bere na védomi navrhy
odpovédnych vedoucich pracovnikli Domova.

Reditelka je povinna predloZit zfizovateli Zpravu o ¢innosti a pInéni ukold Domova za
pfislusné obdobi kalendarniho roku.

Reditelka organizuje a zaddva vefejné zakazky podle zadkona o vefejnych zakdzkach, predpisd
Karlovarského kraje a internich pravidel.

CLANEK 2
USEKY DOMOVA

Useky zajistuji socialni, organizaéni, metodické, ekonomické a technické ¢innosti.

Zabezpecuji poskytovani socidlni a zdravotni péce v souladu s platnou pravni Upravou,
zajistuji rozvoj materidlné — technické zakladny, investi¢ni vystavbu, spravu majetku, jeho
rekonstrukci a modernizaci, zajistuji efektivni vyuZivani vSech zdroji a prostfedkd,
zabezpecuje racionalizaci provozu.

Ekonomicky tusek Domova vykonava zejména tyto Cinnosti:
zpracovava plan, rozpocet, financni Gcetnictvi, mzdovou agendu, statistiku, vykaznictvi,
hospodafi s financnimi prostredky, prlbézné zpracovava potrebné rozbory hospodareni,
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e spravuje svéfeny majetek, spolupodili se na vedeni fadné evidence majetku a spolupracuje
pfi jeho inventarizaci,

e organizuje, fidi a spravuje zaclenéna zatizeni v oblasti ekonomické,

e financni fizeni a pldnovani, sestavovani rozpoctu, hospodareni s financnimi prostredky, vede
Ucetnictvi a statistiky podle platnych predpisll, bankovni styk, spravu penéznich fondd,

e pripravuje podklady pro dotacni fizeni za Ucelem ziskani prispévkli na provoz a rozvoj
socialnich sluzeb,

e z(Ctovava platby za poskytované sluzby a vymdahd pohledavky za sluzby a v této souvislosti
podle potreby zastupuje Domov v soudnich sporech,

e provadi kontrolu a rozbory hospodareni,

e spolupodili se na planovani investi¢niho rozvoje, spolupracuje pti rozvoji investi¢ni vystavby,

e zabezpecuje personalni fizeni véetné péce o kvalifikaci a odborny rozvoj zaméstnancl,

e vede operativni evidenci o hmotném a nehmotném majetku, pohledavkach, zavazcich
pfidélenych do sprdvy, dale o doplikovém hospodareni, stravovani, depozitech,
autoprovozu, spotiebé vsech druhll energii a dalsi mési¢ni podklady k zaucétovani,

e vede penéini denik (pokladni kniha) a hospodafi s provozni zdlohou,

e zpracovava evidenci dochazky zaméstnancl a podklady pro zpracovani mezd,

o predklada navrhy na platové zarazeni pracovnik(, ostatni slozky platu a mimoradné odmény,

e planuji, organizuji a fidi oblast BOZP na svém useku, véetné péce o pracovni podminky
zaméstnancd,

e podili se na spravé svéifeného majetku, vede jeho faddnou evidenci a provadi inventarizaci.

B. Socialni sek domova SOKOLIK a VILIK vykonava zejména tyto €innosti:

e planuji, aktualizuji a vyhodnocuji priibéh poskytovani socidlni sluzby,

e zodpovidaji za fadnou realizaci a dokumentaci pecovatelskych ukonl podle Individualniho
planu sluzby, provadi s klienty individualni rozhovory, plni tkoly klicového pracovnika,

e realizuji a dokumentuji aktivizacni ukony podle Individudlnich plan( klientd,

e jednaji se zajemci o sluzbu,

e vedou evidenci zadateld,

e spolupracuji s organy statni spravy a Karlovarského kraje a ostatnimi organizacemi pfi plnéni
ukoll socidlnich sluzeb,

e vedou predepsanou evidenci svéfeného majetku, navrhuji odpisy majetku,

e zodpovidaji za hygienickou a estetickou Uroven domova,

e planuji, organizuji a fidi oblast BOZP na svém uUseku, véetné péce o pracovni podminky
zaméstnancd,

e podili se na spravé svéfeného majetku, radné evidenci a inventarizaci,

e predkladaji navrhy na platové zarazeni pracovnikl, ostatnich slozek platu a mimoradnych
odmeén,

e sestavuji rozpis sluzeb,

e zpracovavaji evidenci dochazky zaméstnancll a podklad( pro zpracovani mezd.

C. Zdravotni Gsek domova SOKOLIK a VILIK vykonava zejména tyto &innosti:

Autor: Mgr. Petra Sekdcovd, garant dokumentu: Mgr. Petra Sekacovd, platnost dokumentu: od 1.2.2026.
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e zajistuje vykony oSetfovatelské péce v domovech podle platnych internich organizacnich a
vyssich pravnich predpis(,

e zajistuje vedeni zdravotnické dokumentace a vykazovani vykon( zdravotni péce zdravotnim
pojistovnam,

e rozhoduje o zplsobu reseni zdravotnich zaleZitosti klient(,

e zajistuje prace spojené s hospitalizaci a dmrtim klienta,

e provadi odborné rehabilitacni ukony v rozsahu kvalifikace zaméstnance,

e organizuje provadéni zavodni péce o zaméstnance smluvnim lékafem,

e  zajistuje Uklidové prace dle Hygienicko-epidemiologického rezimu,

e planuje, organizuje a fidi oblast BOZP na svém uUseku, véetné péce o pracovni podminky
zaméstnancd,

¢ vedou predepsanou evidenci svéfeného majetku, navrhuji odpisy majetku,

e podili se na spravé svéfeného majetku, radné evidenci a inventarizaci,

o predkladd navrhy na platové zarazeni pracovnikl, ostatnich sloZek platu a mimofradnych
odmeén,

e sestavuje rozpis sluzeb,

e zpracovava evidenci dochazky zaméstnancl a podkladl pro zpracovani mezd.

D. Usek stravovani vykonava zejména tyto ¢innosti:

e zajistuje ve spolupraci s vrchni sestrou a nutriéni terapeutkou celodenni stravovani klientd a
pripadné i zaméstnancl v souladu se zdsadami raciondlni a vyvazené vyZivy, véetné zasad
dietniho stravovani,

e zajistuje materidlné-technické zasobovani kuchyné, véetné skladu a evidence, vede systém
nakupu a objednavek,

e planuje, organizuje a fidi oblast BOZP na svém useku, véetné péce o pracovni podminky
zameéstnancd,

e vedou predepsanou evidenci svéfeného majetku, navrhuji odpisy majetku,

e podili se na spravé svéfeného majetku, radné evidenci a inventarizaci,

o predklada navrhy na platové zarazeni pracovnikl, ostatnich sloZzek platu a mimoradnych
odmeén,

e sestavuje rozpis sluzeb,

e zpracovava evidenci dochazky zaméstnancl a podklad(l pro zpracovani mezd.

E. Provozné technicky usek organizacné spada do ekonomického useku, vykonava zejména:

e planuje, organizuje a fidi oblast bezpecnosti a ochrany zdravi pfi préci, v€etné péce o
pracovni podminky zaméstnancd,

e zabezpecuje energetické a vodni hospodarstvi,

e  zajistuje hospodarny provoz a ucelné vyuzivani dopravnich prostredkd,

e fidi a planuje rozsahlejsi udrzbu a modernizaci provozu,

e zajistuje provoz chladiciho zatizeni, ukladani nebezpeéného odpadu a zachazeni s odpady,

e  zajistuje materidlné-technické zdsobovani, véetné sklad( a evidence a k tomu vede centralné

systém nakupu a objednavek,

Autor: Mgr. Petra Sekdcovd, garant dokumentu: Mgr. Petra Sekacovd, platnost dokumentu: od 1.2.2026.
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e planuje, organizuje a fidi oblast BOZP na svém useku, véetné péce o pracovni podminky
zaméstnancd,

e podili se na spravé svéfeného majetku, vede jeho fadnou evidenci a provadi inventarizaci,

e vede pfedepsanou evidenci o materidlu a majetku, navrhuje odpisy majetku,

e zajistuje vedeni archivu Domova v souladu s platnou legislativou.

Jednotlivé Useky jsou vedeny svymi odpovédnymi vedoucimi pracovniky, ktefi plni samostatné své
Ukoly. V zajmu zajisténi nepretrzité a kvalitni péce mezi sebou pribézné spolupracuiji.
Vedouci pracovnici jsou odpovédni na svéfenych Usecich za kvalitu poskytovanych sluzeb.

CLANEK 3
PRACOVNIiCl DOMOVA

Pracovnici Domova jsou povinni fadné hospodafit se svéfenym majetkem. Rozsah prav, povinnosti a
odpovédnosti pracovnikll stanovi v souladu s pravnimi predpisy reditelka Domova tak, aby bylo
zaruceno efektivni vyuzivani majetku a soucasné radna péce o tento majetek. Za timto Gcelem a pro
fadny a zdarny chod Domova, vydava feditelka vnitini smérnice, pokyny a nafizeni.

VSsichni pracovnici jsou povinni zachovdvat miéenlivost o sluZzebnich zaleZitostech a o skute¢nostech,
které se dozvédéli pfi vykonu své pracovni ¢innosti.

Pracovnici Domova jsou opravnéni €init jménem Domova pravni ikony pouze v rozsahu stanoveném
timto Organizacnim fadem, poptipadé na zdkladé individudlnich pisemnych povéreni reditelky
Domova.

CLANEK 4
VEDOUCI USEKU DOMOVA

Rozsah zmocnéni:

e odpovidaji feditelce Domova za fadny chod zafizeni a Usekd, Uroven a kvalitu sluzeb a za
dodrzovani platnych pravnich predpisd, smérnic a pokynl zfizovatele a smérnic a pokynl
vydanych feditelkou Domova,

e fidi praci svéfeného useku, uplatnuji progresivni, ucinné a efektivni metody fizeni,

e plni dkoly zporad vedeni, vedou porady svych usekl a pfridéluji ukoly a instrukce
podfizenym,

e vzajemné spolupracuji na naplfiovani hlavniho predmeétu ¢innosti a doplnkové ¢innosti,

e pecuji o zvySovani odborné Urovné podfizenych, vytvareji jim vhodné pracovni podminky,
stanovuji jim pracovni napln, kontroluji a hodnoti praci svych podfizenych,

e zabezpecuji na svém Useku kontrolni ¢innost v potfebném rozsahu, o zavaznych poznatcich
z kontrol neprodlené informuiji feditelku Domova,

e vedou radné dokumentaci svého Useku,

e vedou plnou a prehlednou dokumentaci predpist, smérnic, vyhlasek a nafizeni potfebnych
pro praci useku, seznamuiji s nimi své podrizené,
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e vedou radnou archivaci vsech dokumentl a zabezpecuji jeho skartaci dle pfFislusnych
pravidel,

e vedouci socidlniho a zdravotniho Useku jsou metodicky vedeni odborem socidlnich véci
Krajského uradu Karlovarského kraje.

Ekonomka — Gcetni ptfimo Fidi: Fidice — udrZzbu pro obé sluzby, mzdovou ucetni/pokladni.

Socialni pracovnice Domova SOKOLIK pfimo fidi: vedouci pracovnikd v piimé pédi, pracovniky v

socialnich sluzbach, aktivizacni pracovniky.

Socialni pracovnice Domova VILIK p¥imo fidi: pracovniky v socidlnich sluzbach, aktivizaéni pracovnici.

Vrchni sestra Domova SOKOLIK p¥imo Fidi: vieobecné sestry, fyzioterapeuta, nutri¢niho terapeuta,

uklizecky, pradlenu.
Vrchni sestra Domova VILIK pFimo Fidi: vieobecné sestry, uklize¢ku/pradlenu.

Vedouci kuchyné Domova SOKOLIK pfimo Fidi: kuchare, pomocnou silu v kuchyni.

CLANEK 5
VYCET MiST POSKYTOVANI SOCIALNICH SLUZEB

Domov tvofi dvé zaclenéna zafizeni, ktera poskytuji nasledujici socialni sluzby:
1. Domov pro osoby se zdravotnim postizenim SOKOLIK v Sokolové, Slavickova 1701, 356 01
Sokolov
e Sluzba se poskytuje osobdm se zdravotnim postizenim zejména s mentalnim a
kombinovanym postizenim (tj. mentalni postizeni v kombinaci s dalSimi druhy
zdravotniho postiZzeni, v€etné osob s PAS), jejichz stav odpovida tézké nebo Uplné
zavislosti na pomoci jinych fyzickych osob pfi zajiSténi péce o vlastni osobu a pfi
zajisténi sobéstacnosti vymezené zakonem ¢. 108/2006 Sb., o socidlnich sluzbach, ve
znéni pozdéjsich predpisd. Vékova struktura cilové skupiny: Osoby od 18 let véku.
2. Domov pro osoby se zdravotnim postizenim VILIK v Chebu s pracovisti
2.1.DOZP VILIK v Chebu, Dragounska 931/38, 350 02 Cheb
2.2.DOZP VILIK v Chebu, 26. dubna 1305/27, 350 02 Cheb
e Sluzba se poskytuje klientim se zdravotnim postizenim (s mentalnim a
kombinovanym postizenim, tj. mentdlni postizeni v kombinaci s dalS$imi druhy
zdravotniho postizeni, véetné osob s PAS), jejichZz stav odpovida tézké nebo Uplné
zavislosti na pomoci jinych fyzickych osob pfi zajiSténi péce o vlastni osobu a pfi
zajisténi sobéstacnosti vymezené zakonem ¢&. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach, ve
znéni pozdéjsich predpisli. Vékova struktura cilové skupiny: déti predskolniho véku
(36 let), mladsi déti (7-10 let), starsi déti (11-15 let), dorost (16—18 let) mladi
dospéli ve véku 19 let, jen v pfipadé nafizené Gstavni vychovy/predbézného opatreni.
V Domové je vykonavana ustavni vychova, vychovné opatfeni nebo predbéiné
opatfeni podle zvlastnich pravnich predpisli, v téchto pfipadech neni rozhodujici
stupen zavislosti klienta na pomoci jiné fyzické osoby.

CASTIV.
VNITRNi CHOD DOMOVA
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CLANEK 1

Jednotlivé Useky vedené svymi odpovédnymi vedoucimi pracovniky samostatné pini své ukoly. V
zajmu zajisténi nepretrzité a kvalitni péce jednotlivé useky mezi sebou pribézné spolupracuiji.

CLANEK 2

Pracovni reZzimy jednotlivych Usek( jsou pfizplsobeny potfebam provozu, jehoZ chod je upraven
Provoznim fadem. Dle Provoznich fadd, vSichni pracovnici zajistuji dosazeni stanoveného cile, kterym
je spolehlivy a bezproblémovy chod Domova. Provozni fady jsou vyhotoveny v souladu s platnymi
pracovné pravnimi predpisy, internimi normami a vnitfnimi podminkami. Rezim klientd Domova je
stanoven Pravidly souZiti.

CAST V.
VZTAH KE ZRIZOVATELI
CLANEK 1
Domov je prispévkovou organizaci Karlovarského kraje, ktery je jejim zfizovatelem. Vztah Domova ke
zfizovateli je ur¢ovan zejména zfizovaci listinou.

Odbor socialnich véci Krajského uradu Karlovarského kraje, pripadné dalsi vécné prislusné odbory,
poskytuji Domovu metodickou a odbornou pomoc v rdmci své plisobnosti.

CLANEK 2
O investi¢nich akcich a jejich finan¢nim zajisténi rozhoduje zfizovatel na zdkladé pozadavk( Domova.
Domov pak samostatné zajistuje investi¢ni ¢innost, tj. stavebni investice, stavebni prace a dodavky v
ramci oprav a udrzby, strojni investice. Ridi se pfitom pokyny a smérnicemi zfizovatele.

CLANEK 3

Domov je povinen predkladat zfizovateli komplexni rozbory hospodareni kazdé Ctvrtleti a na konci
pfislusného kalendarniho roku, dale dle poZadavku ztizovatele.

Clanek 4

Domov je povinen predkladat zfizovateli Zpravu o ¢innosti a plnéni Ukoll prispévkové organizace za
obdobi prislusného kalendarniho roku pllro¢né.
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“ DOMOY SOKOLIK V SOKOLOVE

PRO OSOBY SE ZDRAVOTNIM POSTIZENIM

PRILOHA ¢&. 1: Organizaéni schéma Domova
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Aktivizaéni Pracovnik v socidlnich
pracovnice OSE odd. sluzbach OSE odd.
Aktivizaéni Pracovnik v socidlnich

pracovnice 1. odd.

sluibach 1. odd.
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